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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ ЧЕРЕМХОВСКИЙ РАЙОН

ЧЕРЕМХОВСКОЕ МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

АДМИНИСТРАЦИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 28.04.2018 № 32








с. Рысево
О внесении изменений и дополнений 

в постановление администрации Черемховского

сельского поселения от 21.12.2012 № 174 «Об

оплате труда работников, замещающих должности,
не являющиеся должностями муниципальной
службы, и вспомогательного персонала

администрации Черемховского сельского

поселения»
В соответствии со статьей 135 Трудового кодекса Российской Федерации, руководствуясь статьями 53, 32, 43 Устава Черемховского сельского поселения, администрация Черемховского сельского поселения
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в Положение об оплате труда работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы, и вспомогательного персонала администрации Черемховского сельского поселения, утвержденное  постановлением администрации Черемховского сельского поселения от 21.12.2012 № 174, с дополнениями и изменениями, внесенными постановлениями администрации Черемховского сельского поселения от 30.12.2016 № 213, 20.10.2017 № 137, следующие изменения и дополнения:

1.1. дополнить пунктом 3(1) следующего содержания:

«3.1. К должностным окладам служащих применяется повышающий коэффициент в размере до 2,5.


Конкретный размер повышающего коэффициента определяется главой администрации персонально. Критериями определения размера повышающего коэффициента являются уровень нагрузки и уровень ответственности.»;

1.2. дополнить пункт 5 абзацем девятым следующего содержания:
«Ежемесячные и иные дополнительные выплаты начисляются на должностной оклад с учетом повышающих коэффициентов, предусмотренных пунктом 3.1 настоящего Положения, в случае их установления.»;

1.3. пункт 11 изложить в следующей редакции:
 «11. К должностному окладу вспомогательного персонала применяется повышающий коэффициент в размере до 2,5.
Конкретный размер повышающего коэффициента определяется главой персонально. Критериями определения размера повышающего коэффициента являются уровень нагрузки и уровень ответственности.»;
1.4. пункт 12 исключить;
1.5. абзац восьмой пункта 13 изложить в следующей редакции:
«Ежемесячные и иные дополнительные выплаты начисляются на должностной оклад с учетом повышающих коэффициентов, предусмотренных пунктом 11 настоящего Положения, в случае их установления.»;
1.5. пункт 14 изложить в следующей редакции:
«14. Водителям автомобилей администрации за каждый час работы в ночное время (с 22 часов до 6 часов) производится доплата в размере 35% должностного оклада, рассчитанного за час работы.».
2. Главному специалисту администрации Черемховского сельского поселения О.С.Хмарук:

2.1. внести в оригинал постановления администрации Черемховского сельского поселения от 21.12.2012 № 174 «Об оплате труда работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы, и вспомогательного персонала администрации Черемховского сельского поселения» информационную справку о дате внесенных настоящим постановлением изменениях и дополнениях;

2.2. опубликовать настоящее постановление в издании «Вестник Черемховского сельского поселения» и разместить на официальном сайте Черемховского районного муниципального образования в разделе «Поселения района» в подразделе Черемховского муниципального образования в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования, но не ранее 1 мая 2018 года.
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на главу Черемховского муниципального образования В.В.Зинкевича.

Глава Черемховского 

муниципального образования






В.В.Зинкевич
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